








CRITERIOS Y NORMAS DE REDACCION Y PRESENTACION DE ARTICULOS

La Politica Editorial de la RIED. Revista Iberoamericana de Educacién a Distancia, se concreta en los

siguientes criterios:

De la AIESAD. La RIED. Revista Iberoamericana de Educacién a Distancia se configura como el instrumento de la
Asociacion Iberoamericana de Educacién Superior a Distancia (AIESAD) para la difusién de trabajos de caracter cientifico,
experiencias, convocatorias e informacion bibliografica, dentro del &mbito de la ensefianza/aprendizaje abierto y a distancia
en sus diferentes formulaciones y presentaciones.

Arbitrada. La RIED es una publicacién arbitrada que utiliza el sistema de evaluacion externa de revision por pares (doble

ciego). identificAndose cada trabajo con un DOI (Digital Object Identifier System).
Periodicidad y formato. La RIED. Revista Iberoamericana de Educacion a Distancia, tiene una periodicidad semestral
(un volumen anual con dos nimeros). Se edita en doble versién: impresa (ISSN: 1138-2783) y electrénica (E-1SSN: 1390-
33061).
Idioma de los trabajos. Podran presentarse trabajos en lengua espafiola, portuguesa e inglesa.
Requisitos. Toda propuesta de colaboracién debera reunir los siguientes requisitos:
« hacer referencia al campo de especializacion propio de la RIED;
« estar cientificamente fundada y gozar de unidad interna;
* suponer una ayuda para la profundizacion en las diversas dimensiones y &mbitos de la educacion abierta y a distancia
y de las TIC aplicadas a la educacién.
« Seprimaran los trabajos sujetos al modelo IMRyD (Introduccién, Metodologia, Resultados y Discusién) y que puedan
tener incidencia en la educacién superior.
Trabajo original. Los trabajos enviados a la RIED para su publicacién deberén constituir una colaboracién original no
publicada previamente en soporte alguno, ni encontrarse en proceso de publicacién o valoracién en cualquiera otra revista
0 proyecto editorial.
Normas de redaccién y presentacion. Los trabajos deberan atenerse a las normas de redaccién y presentacion de
caracter formal de la RIED. Las colaboraciones enviadas a la RIED que no se ajusten a ellas seran desestimadas.
Recepcion de originales. La Secretaria de la RIED acusara la recepcién del manuscrito enviado por el autor/es. El Consejo
de Redaccién revisara el articulo enviado informando al autor/es, en caso necesario, si se adecua al campo tematico de
la revista y al cumplimiento de las normas y requisitos formales de redaccién y presentacion. En el caso de que todos los
aspectos sean favorables, se procederd a la revision por pares del articulo.
Revision externa. Antes de la publicacién, los manuscritos enviados serén valorados de forma anénima por dos miembros
del Comité Cientifico o Evaluadores Externos (revision por pares), por el sistema de doble ciego que, en su caso, realizaran
sugerencias para la revision y mejora en vistas a la elaboracion de una nueva versién. Para la publicacion definitiva se requiere
la valoracion positiva de ambos revisores. En caso de controversia evidente por parte de éstos, se requerira de una tercera
valoracion para su aceptacion, modificacion o rechazo definitivos de la publicacion.
Criterios de Evaluacién del Comité Cientifico y Evaluadores Externos. Los criterios de valoracion de cada articulo
que justifican la decisién de aceptacién/modificacion/rechazo se basan en los siguientes ejes:
« interés del campo de estudio al &mbito de los formatos educativos no presenciales, prioritariamente con posible
incidencia en la educacién superior.
« relevancia, originalidad e informacién valiosa de las aportaciones,
« aplicabilidad de los resultados para la resolucion de problemas.
* actualidad y novedad,
« avance del conocimiento cientifico,
« fiabilidad y validez cientifica: calidad metodoldgica contrastada,
« correcta organizacion, redaccion y estilo de la presentacion del material.
Informacion. La Secretaria de la RIED informaré a los autores de la decisién de aceptacién, modificacién y rechazo de cada
uno de los articulos. La correccién de pruebas de imprenta la haré la RIED cotejando con el original.
Politica de privacidad: Se mantendra y preservara en todos los casos y circunstancias el anonimato de los autores y el
contenido de los articulos desde la recepcién del manuscrito hasta su publicacion. La informacién obtenida en el proceso de
revision y evaluacioén tendra carécter confidencial.
Fuentes. Los autores citaran debidamente las fuentes de extraccion de datos, figuras e informaciéon de manera explicita y
tangible tanto en la bibliografia, como en las referencias. Si el incumplimiento se detectase durante el proceso de revision o
evaluacion se desestimara automaticamente la publicacién del articulo.
Responsabilidad. RIED no se hara responsable de las ideas y opiniones expresadas en los trabajos publicados. La
responsabilidad plena sera de los autores de los mismos.
Licencia. Los textos publicados en esta revista estan sujetos a una Licencia Creative Commons Atribucion 4.0 Internacional”.
Puede copiarlos, distribuirlos, comunicarlos publicamente, hacer obras derivadas y usos comerciales siempre que reconozca
los créditos de las obras (autoria, nombre de la revista, institucion editora) de la manera especificada por los autores o por
la propia RIED.

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Procedimiento remision de articulos: http://revistas.uned.es/index.php/ried/about/editorialPolicies#custom-1

Declaracion  ética  sobre  publicacion 'y malas précticas:  http://revistas.uned.es/index.php/ried/about/
editorialPolicies#custom-2

Directrices para autores. Normas para publicar en RIED: http://revistas.uned.es/index.php/ried/about/
submissions#authorGuidelines

Lista de comprobacién previa de los envios: http://revistas.uned.es/index.php/ried/about/submissions#privacyStatement
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